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ESKISEHIR OSMANGAZIi UNIVERSITESI
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
TIBBi HIZMETLER VE TEKNiKLER BOLUMU
OPTISYENLiK PROGRAMI

STAJ YONERGESI
Amag¢ ve Kapsam

Madde 1 - Yonergenin amaci, Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu (ESOGU-SHMYO) Optisyenlik Programi 6grencileri tarafindan yapilan
staj ile ilgili ilke ve yontemleri diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- Bu yonerge 2547 sayili Kanunun Ek-23 ve Ek-24 maddeleri, 3308 sayili
Meslek Egitim Kanunu, 2809 sayili Kanunun 4.maddesi, 5510 sayili Kanunun 87-e maddesi ve
Eskisehir Osmangazi Universitesi Onlisans, Lisans Egitim Ogretim ve Smav Y&netmeliginin
22. maddesine dayanilarak olarak diizenlenmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar
Madde 3- Bu Yonergede gegen tanimlar ve kisaltmalar:

Universite: Eskisehir Osmangazi Universitesini,

Yiiksekokul: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunu,

Yénetim Kurulu: ESOGU-SHMYO Y énetim Kurulunu,

Yiiksekokul Miidiirii-Miidiirliik: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,
Miidiirligiini,

Ogrenci Staj Degerlendirme Formu: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
tarafindan verilen Staj degerlendirme formunu,

Tlgili Program Staj Komisyonu: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yénetim Kurulu
tarafindan belirlenen staj komisyon baskanin ilgili program baskani oldugu en az 3 (li¢) 6gretim
elemani/6gretim liyelerinden olusturulan komisyonu,

Staj Komisyon Baskani: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilgili Program Baskant,

Staj Program: Eskisehir Osmangazi Universitesi-Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerine ait staj programini,

Staj Yeri: Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunca uygun goriilen
Ogrencinin staj yaptig1 yurt i¢i veya yurt disi kuruluslari,

Ogrenci: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu &grencisini,

Kurum Amiri/ Staj Yiiriitiiciisii: Staj yapilan kurumun amiri/kurum amiri tarafindan
belirlenen kisi,

Staj Sorumlusu: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilgili programin staj komisyonunca
gorevlendirilen 6gretim iiyesi/6gretim elemant,

Staj Sorumlularinin Gorevleri:
Madde 4- Yiiksekokul Staj Sorumlularinin Gorevleri;

Yiiksekokul Miidiirii:
a) Staj egitiminin eksiksiz olarak yiiriitiilmesi igin gerekli 6nlemleri almak,
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b) Staj egitiminin yapilacagi kurum ile ilgili gerekli resmi yazigmalarinin Program
Bagkanliginca yiiriitiilmesini saglamak.

C) Gerektiginde staj uygulamalarini staj yerlerinde denetlemek ve/veya denetlemeyi
yapmak tlizere staj sorumlusuna gerekli yetki ve sorumlulugu vermek.

Staj Komisyonu:

a) Ogrencilerin staj yapacaklar1 yerlerinin uygunlugunu belirlemek

b) Gerekli goriilen hallerde staj denetimi igin gorevlendirilecek 6gretim elemanlarini
staj yapan Ogrenci listelerini ve denetim yapilacak sehirleri belirlemek,

C) Staj galismalarini programin O6gretim elemanlar: ile isbirligi i¢inde planlamak,
koordine etmek, uygulamak ve sonuglar1 Staj Komisyon Baskanligina bildirmek,

d) Staj sonucunda staj yeri staj degerlendirme belgelerini ve 6grenci staj raporunu
degerlendirmek, buna gore 6grenci staj basart durumlarini staj komisyon baskanina sunmak,

e) Ogrencilerin staj dosyalarii degerlendirmek ve sonuglandirmak.

Kurum Amiri/Staj Yiiriitiiciisii:
a) Staj yapilan birimde, 6grenciye dogrudan dogruya is ve gorev vermek,
b) Staj esnasinda 6grencilerin devam durumlarini izlemek, ¢aligmalarini
yonlendirmek ve denetlemek,
C) Staj egitiminin verimli olmasi igin gerekli onlemleri almak,
d) Staj sorumlusunun denetimine yardimci olmak,
e) Staj yeri degerlendirme belgesini doldurmak,

Staj Sorumlusu:

a) Ogrencileri staj konusunda bilgilendirmek ve yonlendirmek,

b) Akademik takvime bagl olarak stajin baslangi¢ ve bitis tarihlerini belirlemek ve
Yiiksekokul Miidiirliigiiniin onayma sunmak.

C) Staj yapacak 6grencileri belirlemek ve listeleri staj yerlerine gondermek,

d) Staj linitelerini ve bu tinitelerdeki ¢alisma siirelerini belirlemek,

e) Staj egitiminin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

f) Yiksekokul Midiirliigiince denetimle ilgili gérevlendirme verildigi takdirde
denetleme yapmak,

Staj Yapan Ogrencinin Sorumlulugu:

Madde 5- a) Ogrenci, Yiiksekokul tarafindan ya da kendi belirledigi ve Staj
Komisyonunca uygun goriilen staj yerine gitmek zorundadir. Staj Komisyon Baskaninin
(Program Baskani) onay1 olmaksizin staj yerini degistiremez. Yiiksekokul Yonetim Kurulu
tarafindan kabul edilen bir mazereti olmaksizin staj yerine gitmeyen veya mazeretini
kanitlayamayan 0grenci stajdan basarisiz sayilir ve bu stajin1 Program Baskaninin 6ngoérecegi
sekilde yapmak zorundadir.

b) Ogrenciler, staj yerlerinde kendilerinden istenen gorevleri zamaninda ve eksiksiz
yapmak zorundadir.

0 Staj yapan her 6grenci staj yaptigi kurumun ¢aligma ve giivenlik kurallarina, diizen
ve disipline uymak ve kurumda kullandig1 her tiirlii mekan, alet malzeme, makine arag ve
geregleri 6zenle kullanmakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliikleri yerine getirmemesinden dogacak
her tiirli sorumluluk O6grenciye aittir. Bu durumda olan bir 6grenci hakkinda, ayrica
Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca islem yapulir.

Staj Cahismalarinin Zorunlulugu:

Madde 6- Ogrencilerin; dgrenim siireleri i¢inde kazandiklar1 teorik, pratik bilgi ve
yeterlilikleri pekistirmeleri, is alanlarini tanimalarini ve is yasamina uyum saglayabilmek i¢in
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bilgi ve gorgiilerini artirmalar1 amaci ile Yiiksekokul tarafindan uygun goriilen saglik ve sosyal
kurumlarda bu yonerge hiikiimleri uyarinca staj yapmalar1 zorunludur.

Staj Siireleri:

Madde 7- Ogrencilerin ikinci ders donemi sonunda, yaz déneminde yapacaklari staj
sliresi egitim-0gretim programlarinda gosterilir.

- Staj : 30 is giinii (240 saat)

Stajin1 alamayan veya devam edip basar1 gosteremeyen Ogrenciler, program baskanlarinin
uygun gorecegi donemlerde staji almak veya tekrarlamak zorundadirlar.

Staja Devam Zorunlulugu:

Madde 8- Ogrenciler staj siiresi iginde staja devam etmek zorundadirlar. Ancak;

d) Staj siiresinin % 20’sinden fazlasina devam etmeyen 6grenciler o staji tiimiinii
tekrar ederler.

b) Staj yapamayacagina iligkin resmi bir saglik raporuna dayanan ve Staj
Komisyonunca kabul edilen mazeretine dayali devamsizliklart %20’yi gegmeyen Ogrenciler
devam etmedikleri staj siirelerini kendileri i¢in hazirlanan telafi programlari uyarinca
tamamlamak zorundadirlar.

¢) Hakli ve gecerli yasal mazeretler 6grencinin mazereti kadar giin staj siiresine
eklenir, ancak bu siire toplam siirenin yarisin1 gecemez.

Stajin Yapilacag: Yerler

Madde 9- ESOGU-SHMYO ogrencileri stajlari, ESOGU’ye baglh Uygulama ve
Arastirma Hastanesi’nde veya Program Baskanliginin veya Ogrencinin belirledigi ve
Yiiksekokul Yonetim Kurulu’nun uygun gorecegi, asagida belirtilmis olan yurt i¢i - yurt dis1
kurumlarda yaparlar.

Optisyenlik Programi 6grencileri:

a) Eskisehir Osmangazi Universitesi Egitim ve Uygulama hastanesi Goz Hastaliklar:
Ana Bilim dal1 Poliklinigi,

b) Yurti¢ci ve yurtdisinda ESOGU - SHMYO Optisyenlik Programi Bagkanlhigi
tarafindan uygun goriilecek hastanelerin ve Il Saghk Miidiirliigiinden ruhsath goz tedavi
merkezlerinin géz poliklinikleri,

€) Yurtici ve yurtdisginda ESOGU - SHMYO Optisyenlik Programi Bagkanligi
tarafindan uygun goriilecek Il Saglik Miidiirliigiinden Optisyenlik Miiessese ruhsatli, optisyen
diplomali veya Saglik Bakanligi Gozliikgiilik Ruhsatli Mesul Miidiir bulunan Optisyenlik
Miiesseseleri,

¢) Yurtigi ve yurtdisinda ESOGU - SHMYO Optisyenlik Programi Bagkanligi
tarafindan uygun goriilecek Sanayi Bakanligi Optik Uriin Uretim ruhsati bulunan lens veya
kontakt lens iiretimi yapan fabrikalar,

d) Yurti¢i ve yurtdisinda ESOGU - SHMYO Optisyenlik Programi Baskanligi
tarafindan uygun gériilecek Sanayi Bakanligi Optik Uriin Uretim ruhsati bulunan lens veya
kontakt lens iiretimi yapan fabrikalarin toptan satis depolar1 vb. yerlerde

stajin1 yapabilirler.



Staj Formlari
Madde 10- Staj Dosyasi asagidaki formlardan olusur.

Optisyenlik Programi i¢in;

@) Staj Bagvuru Formu (OP Form 1) (Ekleri Staj Kabul Belgesi, Niifus ciizdani
Fotokopisi, Isyeri ruhsatnamesi)

b) Staj Komisyon Baskanlig1 Yazilar1 (OP Form 2)
Staj i¢in Ilgili kuruma yazilan Staj Komisyon Baskanliginin yazis,

¢) Ogrenci Staj Raporu (OP Form 3)

d) Staj Yeri Staj Degerlendirme Belgesi (OP Form 4)

e) Staj licreti 6deyecek kurumlarin doldurmasi gereken form (OP Form 5)

f) Yaz staj1 is kazas1 bildirim taahhiitnamesi formu (OP Form 6)

g) Staj kabul belgesi (OP Form 7)

h) Ogrencinin is giivenligi taahhiitnamesi (OP Form 8)

i) Ogrencinin “Temel Is Giivenligi Egitimi” belgesinin fotokopisi

Staja Baslama- Bitirilis Ve Sosyal Giivenlik islemleri:

Madde 11- a) Ogrencisi stajmi yapmay: istedigi kurum, kurulus veya miiesseseye
dilekge ile bagvurur. Bu staj yerinin kabul yazisini, staj yerine ait ruhsat fotokopisini (staja
uygunlugu belirtir belge Optisyenlik Programi 6grencileri i¢in), iletisim bilgilerinin yer aldig1
formla birlikte ESOGU — SHMYO ilgili Program Staj Komisyon Baskanligina belirtilen tarihte
teslim eder.

b) Program Bagkanliginca staj yapacak 6grencilerine staj degerlendirme belgesi, staj
yonergesi ve ilgili kuruma yazilan resmi yazi ile sigortal ise giris bildirgesi verilir. Bu evraklar
ile 6grenci staj yapacagl kurum, kurulus veya miiessesede staja baslar.

¢) Staj bitiminde 6grenci staj yiiriitiiciisii/ilgili kurum tarafindan doldurulan imzali ve
kaseli Staj dosyast ve diger evraklar1 kapali bir zarf i¢inde olmak tizere SHMYO ilgili Program
Bagkanlifma belirtilen tarihte teslim eder. Osmangazi Universitesi Egitim Ogretim
Yonetmeliginin ilgili maddelerinde belirtilen hakli ve gecerli mazeretleri sebebiyle staj
dosyasmi ve diger evraklarini zamaninda teslim edemeyen O6grencilere 1 haftahk ek siire
taninir.

d) Yiksekokulumuz dgrencilerinin 6grenimleri sirasinda yapmalar1 gereken zorunlu
staj dolayistyla 5510 sayili Kanun geregi “Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortasi™na tabi prim
giderleri Universitemizce karsilanacaktir.

e) Ogrenci staja baslamadan 1 giin dnce sigortali ise giris bildirgesi diizenlenerek
SGK’na bildirilir ve sigortali ige giris bildirgesinin bir niishas1 6grenciye verilir.

f) Kurum/kurulus veya miiesseselerin de staj yapacak Ogrencileri staja baslatmadan
once SGK bildirim formunu talep etmeleri ve sigortasiz stajyer calistirmamalar1 gerekmektedir.

g) Yasanin emredici hiikiimlerine ragmen Yiiksekokulumuza bilgi vermeden sigortasiz
olarak staja basglayan 6grencilerin sorumlulugu oncelikle staj yaptiklar1 kurum/kurulus veya
miiessese ile dgrenciye aittir.

h) Stajimi tamamlayan/tamamlayamayan dgrenci igin Isyeri Cikis Bildirgesi hazirlanip
yasal siiresi iginde SGK’na bildirilir.



Stajin Degerlendirilmesi:

Madde 12- Staj dosyalar ilgili Programin Staj Komisyonu tarafindan asagida belirtilen
esaslara gore degerlendirilir.
a) Degerlendirme kriterleri komisyon tarafindan hazirlanan “staj degerlendirme
formu”na gore yapilir.
b) Ogrencinin stajinin kabul gériilmesi igin degerlendirmeden minimum 70 puan
almasi1 gerekmektedir.
€) Staj dosyalarmin degerlendirmeye alinabilmesi i¢in; staj yerinin kabul edilmis
olmasi, istenen belge ve raporlarin tam olmasi ve belirtilen siirelere uyulmasi gerekir.
Degerlendirmede staj formunda bulunan ve staj yapilan Kurumun staj amiri/staj
yiiriitiiciisiine ait goriisler dikkate alinir.
d) Stajin degerlendirilmesinde;
1. Ogrencinin hazirladig staj dosyas1 ve rapor % 50
2. Kurumun raporu % 50
olarak dikkate alinir.
€) Kaurallara uygun olmayan staj dosyalar1 reddedilir.
f) Staj ilgili basar1 degerlendirmesi (yeterli/yetersiz) 6grenci not ¢gizelgesinde yer alir.
Bu degerlendirme, “Eskisehir Osmangazi Universitesi Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi’ndeki ders gegme sistemindeki gibidir.
g) Stajinda basarisiz olan 6grenciler stajini tekrarlarlar.

Staj Degerlendirmesine Itiraz

Madde 13- Staj degerlendirme sonuglar1 ilan edildigi tarihten sonraki 7 (yedi) is gilinii
icinde, 6grenciler itirazlarini yazil dilekgeleri ile Yiiksekokul Miidiirliigiine yapabilirler.

Genel Hiikiimler

Madde 14- Ogrenciler “Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi”
yaninda stajini siirdiirdiikleri kurumun calisma, disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallarina
uymak zorundadir. Kurallara aykir1 hareket eden ogrencilerin durumu, kurum amiri/staj
yiiriitiiciisii tarafindan Yiiksekokul Miidiirliigiine yazili olarak bildirilmesi durumunda gerekli
disiplin islemleri ytriitiliir.

Madde 15- Stajla ilgili olup, bu ydnergede yer almayan konularda karar yetkisi
Yiiksekokul Yonetim Kurulundadir.

Yiirirlik

Madde 16- Bu yonerge, 2019-2020 Egitim ve 6gretim yilindan itibaren ilgili program
Ogrencilerine uygulanmak tiizere Eskisehir Osmangazi Universitesi Senatosunun onayindan
sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 17- Bu yonerge hiikiimlerini Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiirtitiir.

Madde 18 - Staj1 yapacak O6grenciler, staj yonergesindeki tiim yiikiimliiliikleri kabul
etmis sayilir. Bu staj yonergesinde bulunmayan olast durumlar igin, yiiriirliikteki meri kanunlar
esas alinacaktir.
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